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Szeretnénk Cégcsoportunk működését, tevékenységét bemutatni! 

 

Felgyorsult rohanó világunkban a biztonsági tényező és a biztonsági kockázat nagyban 

befolyásolja a vállalatok, cégek életét. 

Cégcsoportunk egy olyan komplex szolgáltatást szeretne nyújtani, amely lefedi a vállalkozás 

teljes üzemeltetését és biztosítja a működés nyugodt és kiszámítható hátterét: 

 

 

 Biztonsági szolgáltatások, auditok 

 VIP személyek biztosítása, személyvédelem 

 Magánnyomozás 

 Rendezvénybiztosítás 

 Céges dolgozók környezet tanulmánya, hátterének ellenőrzése, igény szerint 

 Belső ellenőrzések 

 Járat kísérések, ill. gyanú vagy esetleges hiányok esetén járatok lekísérése, visszaélések 

felderítése, rögzítése 

 Beépített nyomozók alkalmazása raktárakba, áru kiadó terekbe, egyéb munkakörnyezetbe 

 Kint lévőségek kezelése, lejárt bérleti eszközök visszaszolgáltatása 

 Leltár hiányok ellenőrzése, felderítése 

 Limuzinok biztosítása, sofőrrel, testőrrel 

 Védett ház, hotel szolgálat biztosítása 

 Információ védelem 

 Az épületek felület és héj védelme, technikai védelme 

 Biztonságtechnikai eszközök, védelmi rendszerek telepítése  

 Rejtett technikai eszközök műszeres felderítése 

 Pénzkísérés, szállítás 

 Gépkocsi flotta üzemeltetése, szervizeltetése 

 Recepciós szolgálat 

 Kiemelt vendégek, vadászati szolgáltatás biztosítása 

 Takarítás 

 Lift, villany-, gáz-, víz-, fűtésszerelés, karbantartás 
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ORSZÁGOS LEFEDETTSÉGÜNK 

 

 Budapest 

 Pest megye – Szentendre, Vác, Budaörs, Pilisjászfalu, Piliscsaba, Pomáz, Csobánka 

 Komárom Esztergom megye – Esztergom, Tata, Tatabánya, Kisbér, Komárom, 

Dorog, Tát, Tokod,  

 Győr Moson Sopron megye – Győr, Mosonmagyaróvár, Csorna, Kapuvár, Sopron 

 Vas Megye – Szombathely, Sárvár, Kőszeg 

 Veszprém Megye – Pápa, Celldömölk, Ajka, Veszprém, Tapolca, Sümeg, Balatonfüred 

 Somogy Megye – Siófok, Fonyód, Kaposvár, Nagyatád 

 Zala Megye – Zalaegerszeg, Nagykanizsa, Lenti, Keszthely 

 Fejér Megye – Székesfehérvár, Sárbogárd 

 Tolna Megye - Bonyhád 

 Baranya Megye – Pécs 
 Jász Nagy Kun Szolnok Megye – Szolnok 

 Csongrád Megye – Szeged 

 Hajdú Bihar Megye – Debrecen, Hajdúszoboszló 
 Szabolcs Szatmár Bereg Megye - Nyíregyháza 

 Borsod Abaúj Zemplén Megye – Miskolc 

 Szlovákia - Pozsony 

 

A területeken kiépített infrastruktúrával rendelkezünk! 
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SZAKMAI CÉGBEMUTATÓ 

 

A Target Cégcsoportot 2012 év végén, a vagyonvédelem területén több mint egy évtizede 

tevékenykedő szakemberek alapították. Több cég összevonásával, régi hagyományokat őrizve, 

nagy biztonsággal dolgoznak meglévő és leendő partnereikkel. 

 

A Target Cégcsoport tekintélyes létszámú kiképzett munkatárssal, és országosan kiépített 

infrastruktúrával rendelkezik. Az egészen egyszerű munkáktól a speciális tudást és 

felkészültséget igénylő feladatokig készen áll a megbízók általi feladatok teljesítésére. 

Működésük minden tekintetben megfelel a vagyonvédelmi törvény és más kapcsolódó 

jogszabályok előírásainak. 

 

Dr. Sipos Tamás több mint húsz éves vagyonvédelmi és vállalatvezetői tapasztalattal, 

gyakorlattal rendelkezik. Az Egyesült Államokban is végzett államilag elismert testőri és 

vagyonvédelmi kurzusokat, továbbá Magyarországon elérhető képzéseken is folyamatosan 

fejleszti szakmai tudását. Dr. Sipos Tamás tulajdonosa és technikai vezetője, illetve ügyvezetője 

is a csoporthoz tartozó cégeknek, mely több cég összevonásával jött létre.  

Iszlai Zoltán szakmai igazgató pozíciót tölt be társaságunknál. Több mint két évtizede dolgozik 

a vagyonvédelmi szakmában, melynek több mint felét biztonsági igazgatóként töltötte. Először a 

Mariott Hotelben majd a Douwe Egberts Hungary Zrt.-nél látott el igazgatói feladatokat 

eredményessé téve a biztonságot és az üzemeltetést. 

 

A területi vezetők szintén kiemelkedő szakmai tapasztalattal rendelkeznek. Vagyonőreink 

kiválasztásánál szempont a szakmai végzettség és gyakorlat, a kitűnő fizikai és mentális állapot, 

esetleg küzdősportokban jártasság. A jogsértések megelőzése és a Megbízók elismerésének 

elnyerése érdekében, külsőségekben is szeretnénk mindenki számára egyértelművé tenni, hogy 

az általunk védett személyek és anyagi javak valóban biztonságban vannak. 

 

Működési kultúránk olyan alapokra épül, melyek segítenek fejleszteni egy hosszútávon működő, 

pénzügyileg is sikeres vállalkozást azzal, hogy értékeket teremtünk ügyfeleink és munkatársaink 

számára egyaránt. Ezen alapok a következők: 

 

 

                                          TISZTESSÉG – LOJALITÁS - ÉBERSÉG 

 

 

Tisztesség  - a Target cégcsoport alkalmazottai jól képzett és megbízható, kiszámítható 

munkaerőként dolgoznak vagyonvédelmi feladataik ellátása során, az ügyfelek ipari 

létesítményeiben, üzleteiben, őrzésünkre bízott objektumaikban. 

A Target cégcsoport nem ismer kompromisszumot, ha tisztességről van szó. 

Lojalitás - Tevékenységeink során azonosulunk a feladattal, a ránk bízott értékekkel a 

megrendelő igényeivel és gondos gazdaként, sajátunkként kezeljük, ill. járunk el intézkedéseink 

során. 

Éberség - Professzionálisnak lenni nekünk annyit jelent: látni, hallani és figyelni. Egy Target 

alkalmazott mindig éber. Szakmai képzéseink és fejlesztéseink, tapasztalatainkból eredő, előre 

látó módszertanunk segítenek ezek elérésében, távol tartva a potenciális veszélyeket ügyfeleink 

értékeitől. 
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A TEVÉKENYSÉG BEMUTATÁSA: 

 

 

I. Élőerős őrzés 

 

Az épületeknek és környezetének élőerős őrzése keretében az általános vagyonbiztonság és a 

dolgozók védelme a kiemelt feladat. A megbízás végrehajtására alkalmazott vagyonőrök a 

jogszabályokban meghatározott feltételeknek megfelelnek, a szükséges végzettséggel, és az 

előírt okmányokkal rendelkeznek. Feladatukat formaruhában, kitűzővel, a megbízónk által kért 

felszereléssel látják el. A beosztott vagyonőröket a feladatok eredményes végrehajtásához 

szükséges ismeretek megszerzése érdekében, megfelelő képzésben, illetve rendszeres elméleti 

oktatásban részesítjük. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objektum- és területőrzés (fegyverrel vagy anélkül; képzett munkakutyás őrökkel, 

járőrpárokkal vagy felállított őrökkel) 

Személyportai szolgálat (személyek be- és kiléptetése, okmányok vezetése, gépjárművek és 

csomagok ellenőrzése) 

Teherportai szolgálat: (személy- és tehergépjárművek be- és kiléptetése, rakomány-ellenőrzés, 

okmányok vezetése) 

Recepciószolgálat: (ügyfelek fogadása, beléptetése, eligazítása, mozgásuk segítése, ellenőrzése) 

Rendezvények biztosítása: (a megrendelő által tartott, szervezett rendezvények személyi 

biztosítása szakképzett személy- és vagyonőrökkel (akár több ezer fős rendezvények esetén is), a 

vendégek protokoll kezelése, illetve az új törvény biztonsági előírásainak megfelelve látjuk el a 

munkákat) 

Magánnyomozás: (Cégünk magánnyomozói tevékenységet is végez, a Megrendelő érdekeinek 

megfelelően. Diszkréción alapuló gyors, hatékony és törvényes keretek között végzett 

környezettanulmány, információszerzés, információvédelem.) 
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II. Személyvédelem 

 

Olyan világban élünk, ahol egyre fontosabb a biztonság kérdése, mivel az értékeink, illetve testi 

épségünk számos veszélynek van kitéve. A Cégünk által védett személyek megóvása, küzdő és 

önvédelmi sportokban jártas, testőrképzőt, testőr akadémiát végzett személyekkel történik. 24 

órás szolgálatunk lehetővé teszi a váratlan események azonnali kezelését. VIP szolgálat: 

megfelelő felszerelésben, a célnak megfelelő eszközökkel (védett ház, tárgyalóbusz, limuzin, 

szükség esetén sofőrt biztosítunk). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. Pénz- és értékvédelem, értékszállítás 

 

A cég vezetői 10 éve látnak el ilyen irányú feladatokat, munkákat, melynek eredménye a 

megbízók elégedettsége, a visszatérő ügyfelek számainak növekedése. Belföldön illetve 

külföldön is vállalunk pénz vagy értékszállítást, alkalmazkodva a megrendelő igényeihez, 

továbbá speciális szállításokat a célnak megfelelő eszközökkel. Saját 24 órás fegyveresen védett 

értéktárral rendelkezünk, ami alkalmas pénzszámlálási és pénzfeldolgozási megbízások 

teljesítésére. 
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IV. Teljes körű üzemeltetés 

 

 

Iskolák, irodaházak, hivatalok, ipari létesítmények, logisztikai-, kereskedelmi központok teljes 

körű üzemeltetését vállaljuk: 

 

 műszaki üzemeltetés: karbantartás, hibaelhárítás 

 infrastrukturális szolgáltatás: őrzés-védelem, takarítás, recepció és portaszolgálat 

 gépjármű flottakezelés (bérbeadás, szervizeltetés, tisztíttatás) 

 irodák költöztetése országosan (széfek, irodabútorok, technikai eszközök, teljes 

csomagolás) 

 

Cégünk az üzemeltetést a megbízó igényeihez, egyénre szabottan végzi, így a munkálatok, napi 

feladatok az előre egyeztetett ütemterv és árkalkuláció szerint zökkenőmentesen működik. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V. Takarítás 

 

Általános iroda és ipari létesítmények takarítási szolgáltatását nyújtjuk ügyfeleink számára 

Budapesten és vonzáskörzetében. Elsődlegesen napi, heti és eseti jellegű takarításokat is végzünk 

Megrendelőink részére. Ütemezett, rendszerezett takarítási módszerekkel, egyedi, a terület 

sajátosságait szem előtt tartva alakítjuk ki takarítási terveinket a különböző területekre, amelyek 

maximálisan biztosítják a kívánt minőséget. Ez vonatkozik a külső területekre is, közlekedők, 

folyosók, járdák, udvarok karbantartására, tisztán tartására is. Piperétől az alpintechnikáig! 

 

Referenciáink:  

 Campona üzletközpont 

 Pólus center üzletközpont 

 Hősök terén négy irodaház 
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R E FE R E N CIÁ I N K  
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


